
СОСТОЯНИЕ УСЛОВИЙ ТРУДА РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ 
(по Омской области; на конец 2022 года) 

 28 АПРЕЛЯ – ВСЕМИРНЫЙ ДЕНЬ ОХРАНЫ ТРУДА                 ОМСКСТАТ 

55,6 

тяжести трудового процесса 

(в % к общей численности  работников  

данного вида деятельности) 

Заняты на работах  
с вредными и (или) опасными 

условиями труда* 

тыс. человек 

3 279,7 млн рублей 

Фактические расходы  

на компенсации и средства 

индивидуальной защиты 

работникам 

36,4% 

43,7% 

34,7% 

21,8% 

Сельское, лесное хозяйство,  

охота, рыболовство  

и рыбоводство 

Обрабатывающие  

производства 

Обеспечение электрической  

энергией, газом и паром; 

кондиционирование воздуха 
Строительство 

Транспортировка  

и хранение 

31,1% 

(в % от общей численности  работников данного вида деятельности) 

Водоснабжение; 

водоотведение, организация 

сбора и утилизации отходов  

37,0% 

Доля занятых во вредных и опасных условиях труда 
по отдельным видам деятельности 

4,9 

25,3 

4,5 

химический  
фактор 

вибрация 

световая  
среда 

шум,  
ультразвук 

микроклимат 

аэрозоли 

4,9 

3,7 

(тыс. человек) 

1. Строительство 

2. Обеспечение электрической энергией, газом  

и паром; кондиционирование воздуха  

3. Сельское, лесное хозяйство, охота, 

рыболовство и рыбоводство 

4. Обрабатывающие производства 

5. Транспортировка и хранение 

 

16,9 
20,5 20,6 

24,5 

29,7 

1,5 2,7 

14,5 14,4 

2,0 

1 2 3 4 5

мужчины женщины 

излучение 1,0 

В процентах от общей  

численности работников 

соответствующего пола, 

всего 

36,1% 

19,7% 

44,3% 

женщины 

мужчины 

*) По обследуемым видам экономической деятельности.  

производственной среды  

8,8 

спецодежда, 
спецобувь и др. 

повышенная 
оплата труда 

молочные продукты 

оплата  
дополнительного 

отпуска 

медицинские  
осмотры 

51% 

1% 

25% 

14% 

2% 

7% 

лечебно- 
профилактическое питание 

Расходы на компенсации  

работникам 

Находятся под воздействием факторов 

биологический 
фактор 0,7 


