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Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
федеральных государственных гражданских служащих Омскстата 
и урегулированию конфликта интересов 
3 апреля 2015 года

03.04.2015 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Омскстата и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия). 
На заседании комиссии рассмотрены вопросы:
1. О заключении трудового договора с гражданином, ранее замещавшим должность федеральной государственной гражданской службы в Территориальном органе Федеральной службы государственной статистики по Омской области.
2. Об актуализации и внесении изменений, дополнений в перечень должностей федеральной государственной гражданской службы Омскстата, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на супругу (супруга) и несовершеннолетних детей.
По итогам заседания комиссии приняты решения:
1. Принять к сведению информацию, представленную работодателем о приеме на работу гражданина, замещавшим должность федеральной государственной гражданской службы в Территориальном органе Федеральной службы государственной статистики по Омской области, согласие комиссии на работу по трудовому договору не требуется, конфликт интересов отсутствует.
2. Внести изменения и осуществлять актуализацию Реестра должностей федеральной государственной гражданской службы, отнесенных в соответствии с Перечнем к должностям гражданской службы, замещение которых связано с коррупционными рисками (далее – Реестр) и своевременно представлять руководителю на утверждение актуализированный Реестр. Своевременно знакомить заинтересованных государственных гражданских служащих с Реестром.

